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インパクト・アナリスト研修 プロジェクト・メンバー募集要項 

 

募集事業名 インパクト・アナリスト研修 

募集事業概要 日本初となる金融機関向けインパクト・アナリスト研修（基礎編、実践

編）のプログラム設計、コンテンツ作成、集客補助、ゲスト対応補助等、研

修プログラムの運営全般を担う。 

募集職務 プロジェクト・メンバー 

具体的な職務内容 プロジェクト・メンバーとして、研修（基礎編、実践編）のプログラム設計・

運営のリード、受講生とのコミュニケーション、資料作成の補助、各種のタス

ク管理などを予定しています。 

契約形態 業務委託契約 

働き方 業務は基本的にリモートワークで、ご自宅での業務が可能です。 

打ち合わせもオンラインで実施するため、地方や海外在住の方もご応募可

能です。 

副業や子育てや介護中等の方でフレキシブルな働き方をしたい方も歓迎で

す。 

※業務に必要なPCやWi-Fi環境等が整っている方を優先します。 

待遇 前職の経験や業務従事年数で判断します。 

契約期間 2022年12月31日 

※翌年継続の可能性あり 

※業務開始日は応相談 (2022年7月からの開始を希望) 

求められる経歴・スキル ● 金融・投融資関連の業務経験 

● インパクト投資・ESG投資に関する基礎的な知識（業務従事経験が

あるとさらに望ましい） 

● OfficeソフトやGoogle系アプリケーションを使用した基本的なドキュメ

ント作成（Word等）、プレゼンテーション資料（PowerPoint等）、

計算ソフト（ExcelやGoogleスプレッドシート等）等の作成スキル 

● 各業務の優先順位・期日を設定して取り組める方 



● リモート勤務でも、自主的、計画的に業務に取り組める方 

● 新しい事でも進んでチャレンジできる方 

歓迎するスキル、バック

グラウンド 

● ビジネスレベルの英語スキルがあると望ましい（研修は日本語で行いま

すが、海外講師とのやり取りが発生します。） 

勤務日数 週10-15時間程度（応募者の状況に合わせて、調整可能です。） 

スタッフコメント 日本においてインパクト・アナリスト研修は確立されたコンテンツがないため、

海外の研修プログラムや文献、また日本のファンドマネージャー、証券アナリ

スト、銀行員など金融セクターのニーズに基づき、また有識者との意見交換

を踏まえて研修を設計する必要があります。こうした研修をゼロから作り上げ

るために、自ら多様なリソースへアクセスし、情報収集を行いながら他メンバ

ーと協力して研修を作り、運営をしていきます。意欲と主体性のある方、大

歓迎です。 

応募締切と問い合わせ

先 

・ 以下のメールアドレスまで、履歴書および職務経歴書とあわせ、簡単な

志望理由を記載してご連絡ください。 

・ 応募締め切りは2022年6月30日といたしますが、採用者が決まり次

第、応募を締め切りますのでお早めにご応募ください。 

・ 連絡先：info@simi.or.jp 
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